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(Q SOCIEDADE HiPICA DE
GUARATINGUETA

Preambulo: O Conselho Deliberativo e Fiscal da Sociedade Hipica de Guaratingueta,
usando dos poderes que lhe foram conferidos pela Assembléia Geral realizada no dia

'

19 de dezembro de 2004, aprova e promulga o presente

ESTATUTO SOCIAL DA
SOCIEDADE HIPICA DE GUARATINGUETA
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ESTATUTO SOCIAL DA
SOCIEDADE HIPICA DE GUARATINGUETA

CAPITULO I
Da denominacdo, sede, duracio e objetivo

Art. 1° - A SOCIEDADE HIPICA DE GUARATINGUETA, pessoa juridica de direito privado,sem
fins lucrativos, é uma associagdo civil, fundada aos 13 de agosto de 1989, com sede a Es-
trada da Colénia do Piagiii, n°. 2255, Bairro Sio Dimas, na Cidade Guaratinguetd, Estado de
Sdo Paulo, registrada no Cartério de Iméveis e Anexos desta Comarca, sob n. 373, do livro
A-1, a fls. 288, inscrita no CNPJ sob n°. 53.330.957/0001-62.

Art. 2° - A Sociedade Hipica de Guaratinguetd, aqui denominada simplesmente Hipica, tem
sua sede e foro na Cidade de Guaratinguetd, no Estado de S3o Paulo, regendo-se pelo pre-
sente Estatuto e pelas leis civis brasileiras. N&o é sucessora de nenhuma entidade, associa-
¢ao, sociedade ou congénere e seus dirigentes nao percebem qualquer remuneracso.

Art. 3° - A duracdo da Hipica é por tempo indeterminado e somente podera ser dissolvida
por deliberacdo concorde de pelo menos dois tercos (2/3) dos associados, em Assembléia
Geral especialmente convocada para este fim, obedecida as disposicbes legais, devendo
constar da convocagdo os motivos da dissoluco.

Art. 4° - A Hipica tem por finalidade proporcionar aos seus associados a pratica de ativida-
de fisica, de cardter amador, competitivo ndo profissional e recreativo, com especial desta-
que para o hipismo, bem como realizar atividades de carater social, recreativo, cultural,
civico e de lazer. Outrossim, poderd adotar medidas para a protecdo do meio ambiente e do
patriménio artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico desta cidade e comarca de
Guaratingueta, resguardando os interesses da coletividade, na consecucdo do bem comum.

Art. 5° - A Hipica ndo tomara parte em manifestacdes de caréter politico, religioso, racial e
de classe, nem cedera gratuitamente quaisquer de suas dependéncias para tais fins.
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CAPITULO II
Dos Associados

SECAO I
Das categorias e classes

Art. 6° - A Hipica se constitui de associados distribuidos nas seguintes categorias:

§1°
pelo

I -1 - ASSOCIADOS PROPRIETARIOS Sdo as pessoas fisicas ou juridicas pos-

suidoras de T’tulos da HIPICA, indivisiveis, em numero de 600 (selscentos), que
ingressardo na HIPICA mediante proposta assinada por 2 (dois) sécios e aprova-
da na forma neste Estatuto e assim venham a ter seus nomes inscritos nos regis-
tros especiais instituidos.*

II - ASSOCIADOS FUNDADORES: S@o os Sécios que promoveram a fundagdo da
Hipica, isto &, todos aqueles que assinaram a sua Ata de Constituicdo e, posteri-
ormente, adquiriram Titulo de Sécio Proprietério da Hipica.

III - ASSOCIADOS HONORARIOS: S&o os que, estranhos ao quadro social, ha-
jam recebido ou venham a receber este Titulo por servigos de relevancia presta-
dos a cultura, ao esporte e ao Pais

IV - ASSOCIADOS BENEMERITOS: S&o os que, j& pertencendo a outra categoria,
hajam ou venham a receber esse Titulo em atencdo a relevantes servigos presta-
dos a Hipica.

V - ASSOCIADOS ATLETAS TEMPORARIOS: Sdo os que, ndo possuindo titulo, pe-
lo seu desempenho, representem a Hipica em atividades esportivas de qualquer
modalidade entre as que sdo usualmente praticada pelos demais associados. Se-
rao incorporados ao quadro social como associados atletas temporarios por peri-
odo a ser fixado pelo Conselho Deliberativo.

- A concess&o dos Titulos previstos nos incisos “III” e “IV” do Artigo 6°. sera feita

Conselho Deliberativo e Fiscal, mediante proposta fundamentada da Diretoria

Executiva, com parecer favoravel da Comissdo de Sindicancia e aprovada por pelo me-
nos quinze (15) Conselheiros.

§20 -

as, fi

Os Associados Beneméritos e Honordrios, ao serem investidos nessas categori-
cardo isentos do pagamento da Taxa de Manutengdo, assim como do pagamento

de qualquer outra contribuicdo, continuando, entretanto, os Socios Beneméritos com
todos os direitos estatutdrios cabiveis a sua categoria social anterior.

530 -

* Ind

Os Associados Proprietdrios compreendem 2 categorias:
ividual

* Familiar

! Redagdo anterior: “I - ASSOCIADOS PROPRIETARIOS: Sdo as pessoas fisicas ou juridicas possuidoras de Titulos

da HIPICA, i

assinada por 2 (dois) socios e aprovada na forma neste Estatuto e assim venham a ter seus nomes inscritos nos |
registros especiais instituidos” - Redacgdo alterada pela 142 Assembleia Geral na d e 19 de dezembro de 2015.
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Art. 7° - Associado Individual - Pertence a esta classe o associado que tiver adquirido e
contraido para si os direitos e obrigacdes previstos neste Estatuto.

Paragrafo unico - Somente o associado individual que adquiriu ou registrou em seu
nome um titulo social, se constituir entidade familiar, mediante casamento ou unido
estavel, podera passar para a classe Familiar.

Art. 8° - Associado Familiar - Pertence a esta classe o associado que, na forma do paragra-
fo Unico do artigo anterior, tiver adquirido e contraido para si e para 0s membros de sua
familia os direitos e obrigacdes sociais previstos no Estatuto.

§1° - S3o considerados membros da familia desta classe, para os efeitos deste artigo:
o conjuge, o(a) companheiro(a) em unido estdvel nos termos da Lei vigente, os filhos
e os tutelados até atingirem a idade de vinte e quatro (24) anos, exceto se estes filhos
e tutelados forem comprovadamente portadores de necessidades especiais, caso em
que ndo prevalecerd o limite de idade, e, por fim, 0 pai, mde e sogros com mais de
sessenta (60) anos.

§29° - O associado da classe Familiar poderd requerer a Diretoria a inclusdo do pai ou
da made, do sogro ou da sogra, na sua ficha social, desde que, comprovada a relacdo
de dependéncia e enquanto durar esta situacdo, sejam vilivos, separados judicialmen-
te ou divorciados. A Diretoria podera averiguar, a qualquer momento, se essas condi-
cbes perduram ou ndo, podendo, nesta Ultima hipétese, cancelar a inclusdo, sujeitando
o infrator a reembolsar a Hipica por eventuais prejuizos causados pela omissao.

§3° - Dissolvida a sociedade conjugal ou a unido estdvel, a situacdo dos associados e
dependentes reger-se-a segundo as regras de regimento préprio, a ser elaborado pelo
Conselho Deliberativo e Fiscal no prazo de noventa (90) dias da data de promulgacao
deste Estatuto.

Art. 99 - Os filhos e tutelados, de ambos os sexos, dos associados da classe Familiar que
convolarem nupcias antes de completarem vinte e quatro (24) anos de idade, serdo transfe-
ridos para a classe Individual devendo, necessariamente, adquirir um titulo para permane-
cerem no quadro social. 0 estado de solteiro ou solteira devera ser comprovado anualmente
ou quando a Diretoria o 'solicitar.

Art. 10 - Excluidos os portadores de necessidades especiais, os filhos e os tutelados, do
associado da classe Familiar, ao completarem vinte e quatro (24) anos de idade, serdo
transferidas para a classe Individual sem direito a titulo. Ao completarem vinte e seis (26),
ao contrairem nupcias ou unido estdvel deixardo de ser associados.

Art. 11 - A qualidade de associado € intransmissivel, salvo a sucessor legitimo do titular
falecido, se o titulo lhe couber na partilha.

Paragrafo Unico - Sendo o associado titular, de quota ou fracdo ideal do patriménio
da associagdo, a transferéncia daquela ndo importard, de per si, na atribuicdo da qua-
lidade de sécio ao adquirente ou herdeiro.
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Art. 12 - O quadro social sera constituido de, pelo menos, dois (2) tercos de brasileiros
natos.

Art. 13 - Os associados se obrigam, por si, pelos membros de sua familia e por seus de-
pendentes ao pagamento na forma determinada, das seguintes taxas sociais estabelecidas
pelo Conselho Deliberativo e Fiscal:

I. Taxa de aquisicdo: corresponde a taxa paga para aquisicdo de um titulo social
da Hipica.

I1. Taxa de transferéncia: corresponde a taxa a ser paga pela alienacdo por um
associado titular do seu titulo.

II1. Taxa de manutengdo: corresponde a taxa a ser paga por todos associados,
individual ou familiar, cuja aplicacdo serd obrigatoriamente na manutencdo e pre-
servagdo das instalagdes, equipamentos, prédios, promocdes sociais e outras de
forma a permitir a mais ampla utilizagdo da Hipica pelos associados.

IV.Taxa de investimento: corresponde a taxa a ser paga por todos associados,
individual ou familiar, cuja aplicagdo serd obrigatoriamente no Plano Sexenal
aprovado pelo Conselho Deliberativo e Fiscal.

V. Taxa emergencial: corresponde a taxa a ser paga por todos os associados, in-
dividual ou familiar, cuja aplicacdo serd obrigatoriamente para atender uma
emergéncia perfeitamente identificada.

VI.Taxa de freqiiéncia de convidado: corresponde a taxa a ser paga por convida-
do de associado para freqiientar a Hipica, nos termos estabelecidos no pardgrafo
1°. do artigo 31.

VII. Taxas de servicos: corresponde a taxa a ser pelo associado pela a utilizacdo
de determinadas dependéncias ou servigos da Hipica que, dada a sua peculiari-
dade, nao deva ser atribuida as todos os associados e sua aplicacdo sera propos-
ta pela Diretoria Executiva para a aprovacdo pelo Conselho Deliberativo e Fiscal.

§1° - O associado Contribuinte possuidor de titulo que se desligar, ou for desligado,
por qualquer motivo, do quadro social, somente se desobrigarda do pagamento das
contribuicdes sociais por ocasido do registro da alienagdo do titulo, atendido o disposto
nos incisos I a III do Art. 18.

§2° - Os associados Beneméritos e Honorarios estdo isentos de pagamento das taxas
de manutengdo e investimento, se pertencentes a classe Familiar, este direito estende-
se apenas aos respectivos conjuges ou companheiros(as).

§3° - Todos os titulos enquadrados na categoria do inciso I do artigo 6° estardo obri-
gados ao pagamento da taxa de investimento indicada no inciso VI do artigo 13°.

Art. 14 - Podera o associado requerer o desconto de cmquenta por cento (50%) no paga-
mento das anuidades, pelo prazo minimo de nove (9) e maximo de vinte e quatro (24) me-
ses, em hipdtese de auséncia de Guaratingueta.

Paragrafo Unico - A regalia prevista neste artigo serd concedida quando ficar prova-
do que a auséncia impedird a freqiéncia & Hipica, e sé podera ser gozada uma Unica
vez, mediante pagamento antecipado.
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Art. 15 - O titulo é individual e seu possuidor sempre pessoa fisica, ressalvados direitos
adquiridos por pessoas juridicas até a data de aprovacao do presente estatuto. O associado
Titular terd o direito de transferir o titulo. A transferéncia "inter vivos" ou "causa mortis"
far-se-a nos termos da lei e do Estatuto.

Paragrafo unico - A posse do titulo, por si s6, ndo confere ao-possuidor a qualidade
de associado, a qual se obtém pela forma regulada no Estatuto.

Art. 16 - A Diretoria procedera a venda do titulo nos seguintes casos:
I - quando o receber por doagao ou dacdo em pagamento;
IT - quando o possuidor de titulo for eliminado conforme previsto no artigo 37,
III - excluido ou eliminado do quadro social e ndo o alienar em cento e vinte
(120) dias;
IV - a pedido do associado titular do titulo.

§1° - Nas hipéteses previstas no inciso III deste artigo, o prazo de cento e vinte (120)
dias contar-se-a da data em que ndo caiba mais recurso.

§2° - Nas hipéteses previstas nos incisos II, III e IV deste artigo, o associado titular
tera direito a receber a importancia que se apurar na venda de seu titulo, depois de
deduzidas todas as despesas decorrentes da transacdo e os débitos que tenha para
com a Hipica.

Art. 17 - A venda de titulos pela Hipica far-se-a por proposta da Diretoria, aprovada pelo
Conselho Deliberativo, na qual constardo a quantidade de titulos a serem colocados a ven-
da, o preco de venda de cada titulo, as condices de pagamento, a destinacdo dos recursos
arrecadados e o prazo de validade da proposta.

§1° - A venda obedecera a seguinte ordem de prioridade de classes, uma excluindo a
outra:
a) descendentes e tutelados de associados da classe Familiar que completem
vinte e seis (26) anos de idade no ano da aquisicdo
b) descendentes e tutelados de associados de qualquer classe, com qualquer
idade;
¢) cdnjuge oy companheiro(a) de associados;
d) ascendentes de associados;
e) colaterais, até o 3° grau;

§2° - Opcionalmente, e desde que devidamente fundamentado, poderd a Diretoria
consignar na proposta que eventuais titulos sejam vendidos a terceiros.

Art. 18 - Quando o responsavel deixar de ser associado da Hipica, neste permanecendo
seus filhos menores possuidores de titulo, devera ser firmado termo de compromisso por
representante legal que assumir a responsabilidade decorrente desta situacao.

Paragrafo Gnico - Esses menores serdo obrigatoriamente transferidos para a classe
Individual, para efeito de pagamento das contribuigbes sociais.

Art. 19 - A alienacdo do titulo social importa na renincia automatica da qualidade de asso\ :
ciado.
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Art. 20 - Ndo sera permitida a inclusao na ficha de associado da classe Familiar, de quem
tenha renunciado a qualidade de associado pela alienacdo de seu titulo.

§1° - Respeitadas as restricdes estabelecidas neste Estatuto, ndo se aplica o disposto
neste artigo na hipétese de casamento com associado titular.

§2° - O associado titular instituido pelo Estatuto que o alienar o seu titulo perdera os
seus direitos sociais.

Art. 21 - A validade da alienacdo do titulo dependerd do pagamento da taxa de transferén-
cia a que se refere o artigo 13 e do pagamento das demais taxas sociais eventualmente
pendentes de pagamento.

Paragrafo Gnico - A responsabilidade do alienante pelas contribuigdes sociais sé ces-
sara no momento da efetivacdo do registro do titulo na forma dos artigos 22 e 23.

Art. 22 - Em toda transferéncia de titulo, por ato "inter vivos" ou por sucessao "causa mor-

tis", sera cobrada pela Hipica uma taxa cujos valores e forma de pagamento, conforme a
causa determinante, serdo fixados pelo Conselho Deliberativo, por proposta da Diretoria.

§1° - Na transmissdo “causa mortis”, se o titulo couber aos descendentes, ascenden-
tes, ou conjuge ou ao companheiro(a) supérstite, a transferéncia se fara independen-
temente do pagamento da taxa.

§2° - O pagamento devera ser efetuado na Tesouraria da Hipica ou local que for de-
terminado.

8§39 - O atraso no pagamento de qualquer prestacdo da taxa de aquisicdo do titulo ou
da taxa de transferéncia acarretara o vencimento antecipado de toda a divida, que de-
vera ser liquidada no prazo de trinta (30) dias a contar da data da constituicdo do de-
vedor em mora, sob pena de ser o titular do titulo eliminado do quadro social e o seu
titulo oferecido a venda na forma e condiges dos artigos 16 e 17, obedecido o dispos-
to no §29° deste artigo. A constituicdo em mora se fard na forma dos artigos 41 e 42 e
seus paragrafos.

§4° - A transferéntia sera efetivada mediante termo lavrado no livro de registro com-
petente.

Art. 23 - A Hipica mantera atualizado o "Livro de Registro de Transferéncias de Titulos So-
ciais" para obrigatoéria inscricdo dos respectivos nomes, das transferéncias que ocorrerem e
outras anotagdes, bem como, quanto a titulo adquirido por menor, da averbacdo do termo
de autorizacdo assinado pelo pai ou responsavel.

Art. 24 - Ressalvados direitos adquiridos até a data de promulgacdo do presente estatuto,
na hipoétese do associado adquirir direito sobre outro titulo, serd obrigado ao pagamento das
contribuicdes sociais referentes a este titulo.

Paragrafo Unico - Os associados titulares que possuirem mais de um titulo quando
da aprovacdo do presente Estatuto, estarao obrigados ao pagamento de todas as ta-
xas sociais indicadas no artigo 13 para um dos titulos e, em relagdo aos demais, ape-

cﬁas indicadas no inciso III, IV e V do artigo 13. )
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SECAO 1V
Da admiss3do e readmissao de associados

Art. 25 - Somente poderd ingressar no quadro social o candidato que for proposto por dois

(2) associados maiores de idade, admitidos hd, pelo menos, quatro {4) anos, quite com a
Hipica, satisfazendo os seguintes requisitos:

I - gozar de bom conceito social e idoneidade moral;

II - ndo exercer ou ndo ter exercido atividade ilicita, apresentando os documen-
tos que lhe forem exigidos;

III - ndo ser portador de moléstia infecto-contagiosa, repugnante ou neuropsi-
quica incompativel com a boa convivéncia social, apresentando atestado médico;
IV - prestar informagdes complementares julgadas necessarias pela Comissdo de
Sindicancia ou pela Diretoria;

V -apresentar, sendo menor, termo de responsabilidade firmado pelos pais ou
seu representante;

VI - possuir titulo, atendidos os requisitos dos artigos 21, 22 e 23;

VII - submeter-se a entrevista pessoal com a Comissdo de Sindicancia que pode-
ra, também, entrevistar os proponentes;

VIII - pagar eventuais despesas de obtencdo de informagdes complementares,
necessarias a apreciacao da proposta.

8§1° - As propostas serdo entregues a Secretaria da Hipica e registradas, por ordem

g — o cronolégica, em livro especial.
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;:‘_'?c& 2 ? §2° - A Hipica fara fixar, em lugares apropriados e em cada portaria de entrada dos

(= 3‘25 el associados, durante quinze (15) dias, extrato da proposta. Findo esse prazo, a propos-
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gggg 8w ta, juntamente com as informacdes prestadas pelos associados, sera encaminhada a

6%%5 S Comissdo de Sindicancia, que dara o seu parecer dentro do prazo maximo de trinta
et (30) dias.

05222

EE-S-@E‘S% §3° - Acompanhada de parecer da Comissdo de Sindicancia, a proposta sera submeti-
wn O W — N ey - .

oWz = da a decisdo da Diretoria.

E8g2 2¢

wE x5 2 ; ; " "
gégr zgg §4° - Sob pena de, caducidade da sua proposta, o candidato a associado devera, den-
=3° - tro de sessenta (60) dias contados do aviso da respectiva aprovagao, efetivar os atos
59 < complementares que lhe competirem.

Art. 26 - Os motivos da rejeicao da proposta de admissdo ou do pedido de readmissdo nao
serdo comunicados ao interessado.

Paragrafo Gnico - A proposta rejeitada quanto ao mérito, somente podera ser rea-

presentada depois de decorrido o prazo de um (1) ano, contado da data da comunica-
¢ao da rejeicdo.

Art. 27 - O associado, cada membro de sua familia e cada dependente, quando for o caso,
receberdo carteira de identidade social.

Art. 28 - O associado eliminado do quadro social por falta de pagamento das taxas sociai

podera ser readmitido, a juizo da Diretoria, ou do Conselho Deliberativo em grau de recur-
so, satisfazendo os seguintes requisitos:
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I - pagamento no ato do requerimento da readmissdo do valor do débito de uma
SO vez, calculado até a data da readmissdo, tomando-se por base o valor das ta-
xas sociais devidas na data do efetivo pagamento acrescidas de encargos mora-
torios e das despesas havidas com o processo de eliminacdo;

IT - requerimento da readmissdo, dentro do prazo de noventa (90) dias contados
da data da notificacdo da aplicacdo da penalidade. .

Paragrafo Gnico - O prazo de recurso ao Conselho Deliberativo da decisao da Dire-
toria serd de quinze (15) dias, contados da data em que o associado for notificado,

sem prejuizo do segundo e Ultimo recurso a préxima Assembléia Geral que for realiza-
da.

Art. 29 - A readmissdo de associado excluido ou eliminado do quadro social somente pode-

ra ser efetivada por decisdo do Conselho Deliberativo, observado o disposto no inciso I do
artigo anterior.

Art. 30 - E nula qualquer admissdo de associado feita em desacordo com o presente Esta-
tuto.

SECAO V
Dos direitos dos associados

Art. 31 - Sdo direitos dos associados, obedecidas as disposicOes estatudrias:

I - frequentar as dependéncias da Hipica, salvo quando requisitadas por autori-
dades ou alugadas a terceiros;

II - participar das Assembléias Gerais;

III - votar e ser votado;

IV - transferir o seu titulo;

V -convidar terceiros para visitar a Hipica, satisfeitas as exigéncias estabelecidas
pela Diretoria;

VI - solicitar a Diretoria autorizagdo para que terceiro, comprovadamente resi-
dente fora de Guaratinguetd, possa freqgiientar as dependéncias esportivas da Hi-
pica, pelo prazo maximo de trinta (30) dias;
VII - recorrer ao Conselho Deliberativo, sem efeito suspensivo, das penalidades
impostas pela Diretoria ou pelo préprio Conselho Deliberativo;

- VIII - representar ao Conselho Deliberativo ou & Diretoria, sobre assunto de in-

8, teresse da Hipica;

S= IX - solicitar licenga;

%x“g X -propor a admissdo de associados.

= uy

«

§1° - Somente poderd exercer o seu direito de voto indicado no inciso III do artigo 31,
0 associado que estiver quite com a Tesouraria da Hipica até o més anterior a0 més
em que ocorrer a Assembléia Geral em que houver eleicdo.

§2° - A autorizagdo prevista no inciso VI deste artigo serd individual e concedida apés
0 pagamento de taxa de freqiiéncia de convidado

§3° - Os associados honordrios sdo carecedores dos direitos previstos nos incisos II) -
III, IX e X deste artigo.

§4° - O associado atleta temporério, ndo possuidor de titulo social, é carecedor dos di-
reitos previstos nos incisos II, III, IX e X deste artigo..
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SECAO VI
Dos deveres dos associados

Art. 32 - S3o0 deveres dos associados: .
I - colaborar para que a Hipica promova a educacao fisica, moral, cultural e civica
de seus associados;
II - pagar as taxas sociais estipuladas no artigo 13;
III - solver débitos de qualquer outra natureza para com a Hipica, dentro de
trinta (30) dias, contados da notificacdo feita na forma dos artigos 41 e 42;
IV - apresentar, obrigatoriamente, ao adentrar a Hipica, a carteira de identidade
social e 0 comprovante de pagamento das contribuicbes;
V -zelar pela conservacdo dos bens da Hipica e influir para que os outros o fa-
cam;
VI - indenizar a Hipica pelos danos regularmente apurados que eles, seus depen-
dentes, membros de sua familia ou convidados causarem;
VII - comunicar obrigatoriamente a Diretoria, por escrito, dentro de sessenta
(60) dias da ocorréncia do fato, a mudanca de residéncia, de estado civil, faleci-
mento e nascimento de membros da familia e dependentes;
VIII - abster-se, nas dependéncias da Hipica, de qualquer manifestacdo e dis-
cussdo de carater politico, religioso e racial, ou relativos a questdo de nacionali-
dade;
IX - acatar as decisGes do Conselho Deliberativo e Fiscal e da Diretoria Executi-
va, assim como de seus membros ou representantes e dos funcionarios da Hipi-
ca, no exercicio de suas fungdes estatutarias e regulamentares;
X -tratar a todos com respeito e urbanidade, manter irrepreensivel conduta mo-
ral e portar-se com absoluta corregdo nas dependéncias da Hipica;
XI - conhecer, pessoalmente, o candidato cuja entrada no quadro social propu-
ser, sob pena de sujeitar-se ao previsto no inciso IV do Art. 36;
XII - comparecer perante a Comissdo de Sindicdncia para, na qualidade de pro-
ponente, ser entrevistado com relagdo as informacdes que prestou sobre o pro-
posto;
XIII - entregar, na Secretaria, sua cédula de identidade social, que ficara retida
durante o periodo de licenga ou suspensdo e inutilizada em caso de eliminacao,
por qualguer motivo, do quadro social;
XIV - cumprir e fazer cumprir fielmente o Estatuto, Regimentos e Regulamentos
Internos, assim como as Resolucdes do Conselho Deliberativo e Fiscal e da Dire-
toria Executiva.

§1° - Além das demais causas previstas no Estatuto, o ndo cumprimento das obriga-
cbes previstas no inciso II deste artigo privara o associado do ingresso nas dependén-
cias da Hipica.

§2° - Além das demais causas previstas no Estatuto, a falta de indenizacdo de que
trata o inciso VI deste artigo priva o associado de todos os direitos estatutarios e sua
satisfacdo ndo o exime da pena em que tenha incorrido.
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Art. 33 - O associado que infringir disposicdes do Estatuto, Regimentos, Regulamentos e
Resolugbes, tornar-se-a passivel das sequintes penalidades:

I - adverténcia por escrito;

II - suspensao;

III - eliminagdo;

IV - exclusao.

Art. 34 - A incidéncia em qualquer infracdo, por quem ja tenha sofrido punicao anterior,
sera considerada agravante.

Art. 35 - Caberd a pena de adverténcia sempre que a infragdo em questdo nio for aplicada
outra penalidade.

§1° - A pena de adverténcia serd cominada por escrito, pela Diretoria, que Ihe poderd
dar ou ndo publicidade.

§2° - Em cardter meramente disciplinar ou preventivo, poderd qualquer Diretor, no
exercicio de suas funcgdes, fazer adverténcia verbal a associado.

Art. 36 - Sera passivel da pena de suspensdo o associado que:
I - reincidir em infragdo ja punida com adverténcia por escrito;
II - promover discérdia entre os associados;
III - atentar contra a disciplina da Hipica;
IV - prestar ou endossar informagdes inveridicas na hipétese prevista no inciso
XI do Art. 32 do Estatuto e outras que lhe forem solicitadas pela Diretoria.
V -ceder a carteira de identidade social ou comprovante de quitacdo de contri-
buigbes sociais a terceiros a fim de Ihes facilitar o ingresso nas dependéncias da
Hipica;
VI - praticar ato delituoso (crime ou contravencdo) ou tiver comportamento in-
conveniente nas dependéncias da Hipica, ou, como representante da Hipica, em
qualquer local;
VII - atentar contra o conceito publico da Hipica, por acao ou omissdo;
VIII - transgredir qualquer disposicdo estatutaria regimental ou regulamentar.

IX - praticar atos de comércio nas dependéncias da Hipica, sem autorizacao da
Diretoria.

§1° - A pena de suspensdo serd cominada por escrito, pela Diretoria, que Ihe poderd
dar ou ndo publicidade.

§2°- A pena de suspensdo privara o associado de seus direitos, subsistindo, porém,

suas obrigacgdes.

§3° - Essa pena ndo podera ser superior a um (1) ano.
,:%: §4° - Qualquer dos Diretores mencionados no Art. 78 podera suspender o associado,
%2 preventivamente, do exercicio de seus direitos, ndo podendo essa medida preventiva
@ exceder a trinta (30) dias. A decisdo sera fundamentada e comunicada ao Conselho no

Antonio Nakata

prazo maximo de cinco (5) dias.

Art. 37 - Serd passivel da pena de eliminagdo o associado que deixar de pagar qualquer '
uma das taxas sociais indicadas no artigo 13 nos prazos fixados ou quaisquer outros débi-
tos, devendo ser notificado na forma prevista nos artigos 41 e 42,
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Art.

Antonio Nakata
Substituto

§1° Apds noventa (90) dias sem o pagamento das taxas sociais, a Diretoria Executiva
deve notificar o associado titular na forma prevista no Art. 44 para saldar a divida den-
tro do prazo de dez (10) dias contados da data do recebimento da notificagdo.

§2° - Apos trinta (30) dias do recebimento da notificagdo, sem que haja manifestacdo
expressa do associado justificando o motivo do ndo pagamento,das taxas sociais indi-
cadas no artigo 13, serd aplicada automaticamente pena de eliminacdo, a qual devera
ser apresentada pela Diretoria Executiva ao Conselho Deliberativo e Fiscal para a sua
ratificagdo.

§3° - Caso o associado enquadrado no paragrafo 1° deste artigo apresente justificati-
va, esta sera analisada pela Comissdo de Sindicadncia que submetera um parecer ao
Conselho para as devida decisdo final.

§4° - Em nenhum caso, mesmo que a justificativa apresentada pelo associado seja
aceita pelo Conselho, o parcelamento do débito por falta de pagamento de taxas soci-
ais podera ser superior a doze (12) meses. Caso o associado ndo pague qualquer uma
das parcelas do débito, automaticamente, independente de manifestacdo do Conselho,
a Diretoria Executiva devera aplicar a pena de eliminagdo, notificar o associado a for-
ma prevista nos artigos 41 e 42 e depositar o titulo na Tesouraria da Hipica para a sua
alienacdo, conforme previsto no paragrafo 6° deste artigo.

§5° - A aplicacdo da pena de eliminacdo sera proposta pela Diretoria Executiva e rati-
ficada pelo Conselho Deliberativo e Fiscal.

§6° - A aplicacdo da pena de eliminacdo ensejara o cancelamento da propriedade de
titulo da Hipica sendo o titulo em questdo depositado na Tesouraria para a alienacdo
pela Diretoria Executiva, pagamento do débito pendente com a Hipica e o saldo trans-
ferido ao associado eliminado.

§7° - O associado eliminado nos termos deste artigo, somente podera adquirir outro
titulo apds a liquidacdo dos débitos em seu nome eventualmente ainda pendentes de
pagamentos junto a Tesouraria da Hipica.

38 - Sera passivel da pena de exclusdo o associado que:
I - reincidir e infrages referidas no Art. 36 que, por sua natureza e reiteracdo,
o tornem inidéneo para permanecer na Hipica, a juizo do Conselho Deliberativo;
II - for condenado por sentenca passada em julgado, pela pratica de crime;
IIT - atentar contra a moralidade social e desportiva ou contra superiores inte-
resses da Hipica;
IV - deixar, apds a notificacdo, de indenizar a Hipica por danos, devidamente
apurados, que ele ou os membros de sua familia causarem;
V -tiver em depdsito, preparar, transportar, trouxer consigo, adquirir, vender,
guardar, fornecer ainda que gratuitamente, ministrar ou entregar, de qualquer
forma, a consumo, substéncia entorpecente ou que determine dependéncia fisica
ou psiquica.

§1° - Ao associado passivel da pena de exclusdo sera dado conhecimento dos motivos
que o sujeitam a essa penalidade, para que possa defender-se previamente e dentro|
do prazo de trinta (30) dias, a contar da notificagao. I

§2° - A penalidade de exclusdo serd aplicada pelo Conselho Deliberativo, mediante re-
presentagdo da Diretoria, por maioria absoluta de seus qnembros.
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Art. 39 - Os associados Honorarios, Beneméritos, e 0s associados que forem membros do
Conselho Deliberativo e Fiscal, da Diretoria e das Comissdes Permanentes somente poderdo
ser advertidos ou suspensos pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Gnico - As pessoas referidas neste artigo serao julgadas pelo Conselho De-
liberativo e Fiscal que, para apuracdo dos fatos, constituira Comissdo Processante
composta por trés (3) membros.

Art. 40 - A apuragdo dos fatos suscetiveis de acarretar a aplicacdo das penas de suspensdo
e de exclusdo sera feita através de processo administrativo disciplinar, a cargo da Comisséo
Processante que se compora de um (1) Conselheiro, indicado pelo Presidente do Conselho
Deliberativo e Fiscal, um (1) Diretor associado ha mais de cinco (5) anos e um associado
com mais de dois (2) anos de Clube, ambos indicados pela Diretoria Executiva, dando-se ao
interessado amplo direito de defesa e recurso.

Paragrafo Unico - A Comissdo elegera, dentre seus membros, o Presidente.

Art. 41 - A aplicagdo das penas de suspensdo, eliminagdo e exclusdo sera objeto de notifi-
cacao ao associado.

Paragrafo Unico - Os pais ou representantes legais serdo obrigatoriamente notifica-
dos da instauracdo de processo administrativo disciplinar contra os filhos e tutelados
menores de dezoito (18) anos, bem como contra os que forem comprovadamente defi-
cientes ou incapacitados.

Art. 42 - A notificagdo de que trata este Estatuto far-se-a por carta entregue, contra recibo,
pela Hipica, pelo correio ou pelo Cartério de Registro de Titulos e Documentos, no endereco
para correspondéncia constante do cadastro do associado na Hipica.

§1° - Quando o associado ndo for encontrado, sera feita através de edital afixado na
Hipica, durante o prazo de trinta (30) dias, findo o qual considerar-se-a perfeita a noti-
ficacdo.

§2° - O associado a quem for imposta penalidade devera ressarcir a Hipica das despe-
sas que este tiver com a notificagdo.

Art. 43 - Mediante requerimento do associado, serdo canceladas as penalidades de adver-
téncia e de suspensdo, desde que transcorridos, respectivamente, dois (2) e cinco (5) anos
de sua efetivagdo e ndo tenha o infrator sofrido outra punicdo, eliminando-se os respectivos
registros de seu prontudrio.

0 DE IMOVEIS, TITULOS
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Substitute

Art. 44 - Cabera pedido de reconsideracdo a Diretoria da pena de adverténcia por escrito
dentro do prazo de dez (10) dias, contados da sua efetivacdo.

Paragrafo Gnico - N&o caberd outro recurso da decisdo que apreciar esse pedido.
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Art. 45 - Das decisdes que impuserem as penalidades de suspensdo, eliminacdo e exclusdo
serdo admissiveis os seguintes recursos ao Conselho Deliberativo:
I - ordinario, quando a decisdo for da Diretoria, no caso de suspensdo;
II - de revisdo, quando a decisdo for do préprio Conselho Deliberativo, no caso
de eliminagdo ou excluséo.

Art. 46 - Todos os recursos mencionados neste Estatuto poderdo ser interpostos, sem efei-
to suspensivo, no prazo de quinze (15) dias, contados da notificacdo do ato ou conhecimen-
to do fato impugnado.

§1° - Podera ter efeito suspensivo o recurso que se referir a fato ndo apreciado na de-
cisdo original, envolver matéria de interpretagdo estatutdria ou da legislacdo ordindria
do pais.

§2° - O 6rgdo prolator da decisdo recorrida terd um prazo de cinco (5) dias para de-
clarar, justificadamente e tendo em vista o disposto no paragrafo anterior, em que
efeito recebe o recurso. Ndo observado o prazo de cinco (5) dias o recurso sera consi-
derado com efeito suspensivo.

Art. 47 - Na apreciagdo do recurso ordinario, o Conselho Deliberativo tera pleno conheci-
mento da matéria, podendo confirmar ou reformar a decisdo recorrida, total ou parcialmen-
te, inclusive para que a Diretoria profira nova decisdo, convertendo o julgamento em dili-
géncia para os fins que especificar.

Art. 48 - O direito de recorrer também ficard assegurado ao associado da classe Familiar,
quando um membro de sua familia ou dependente sofrer punigdo.

CAPITULO III
Dos d6rgaos da Hipica

Art. 49 - S3o drgaos deliberativos e administrativos da Hipica:

I - Assembléja Geral
II - Conselho Deliberativo e Fiscal;

III - Comissdes Permanentes.

IV - Diretoria Executiva: OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TiTULOS
€ e . DOCUMENTQS E CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS

) COMARCA DE GUARATINGUETA-SP
CAPITULO 1V : HUMBERTOANDRADE COSSI {
s IAL
Da Assembleéia Geral Antenio Nakata Carlos H. D, Geraldo
Substitute — Escrevente

Art. 50 - A Assembléia Geral constituir-se-4 pela totalidade dos associados da Hipica, des-
de que estejam inscritos no quadro social hd mais de um (1) ano, sejam maiores de dezoito
(18) anos e se encontrem em dia com 0s pagamentos das contribuicdes sociais e outros
débitos para com a Hipica.

Art. 51 - A Assembléia Geral reunir-se-a:
I - ordinariamente, todos os anos, na segunda quinzena de abril, para a aprova-
¢do balango, demonstracdo das contas de receita e despesas e o relatério subme- | °
tidos pelo Conselho Deliberativo e Fiscal; e na primeira quinzena de dezembro
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dos anos em que houver eleicao para renovacao e um terco (1/3) do Conselho
Deliberativo e Fiscal;

II - extraordinariamente, quando convocada na forma prevista no Estatuto.

Paragrafo Gnico - Obedecido o previsto neste estatuto, em especial no §5° do Art.
62, a convocagao e processamento das Assembléias Gerais serdao objeto de regula-

mentagado nos regimentos e regulamentos da Hipica, aprovados pelo Conselho Delibe-
rativo e Fiscal.

Art. 52 - A Assembléia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo e

Fiscal, de oficio, ou por solicitacdo fundamentada da Diretoria, ou por requerimento de um
quinto dos associados em gozo dos seus direitos.

Art. 53 - A Assembléia Geral serd convocada por edital publicado em jornal regular circula-

¢do de Guaratingueta e afixado em lugar apropriado na Hipica, tudo com antecedéncia mi-
nima de quinze (15) dias.

Paragrafo Unico - Do edital constara a ordem do dia, bem como o aviso de que a se-
gunda convocagao se realizara uma (1) hora ap6s a marcada para a primeira. A As-
sembléia Geral somente podera deliberar sobre a matéria constante da ordem do dia.

Art. 54 - Compete privativamente a Assembleia Geral:
I - deliberar e aprovar as demonstragdes financeiras (balango, demonstracédo das
contas de receita e despesas) e o relatdério submetidos pelo Conselho Deliberativo
e Fiscal;
II - eleger os membros do Conselho Deliberativo e Fiscal e a Diretoria Executiva;
III - destituir membros do Conselho Deliberativo e Fiscal e da Diretoria Executi-
va; e
IV - alterar o Estatuto
V - aprovar a taxa de investimento.

Escrevente

Art. 55 - A Assembléia Geral a que se refere o Art. 51, inciso I, sera obrigatoriamente ins-
talada no hordrio estabelecido pelo edital de convocacdo.

to

Substitu

Paragrafo Unico - Para as deliberacBes a que se referem os itens II e IV do Art. 54, é
exigido o voto contorde de dois tercos (2/3) dos presentes & Assembléia especialmen-
te convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem

a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um terco (1/3) nas convocagdes
seguintes.

Art. 56 - O Presidente do Conselho Deliberativo e Fiscal terd o prazo maximo de dez (10)

dias para convocar a Assembléia Geral, a contar da data de recebimento da solicitacdo pre-
vista no Art. 52.

Paragrafo Gnico - Decorrido esse prazo sem que a Assembléia Geral tenha sido con-
vocada, o substituto do Presidente devera convoca-la dentro de quarenta e oito (48)
horas e, se ndo o fizer, qualquer membro do Conselho Fiscal a quem a solicitacdo for
dirigida, devera tomar a iniciativa da convocagéo, no prazo de cinco (5) dias.

Art. 57 - Instalada pelo Presidente do Conselho Deliberativo e Fiscal ou seu substituto le-
gal, a Assembléia Geral elegera imediatamente o seu Prespente por votagao ou aclamacdao.

’
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§1° - O Presidente eleito, a seguir, convidara dois (2) associados para exercerem as
fungbes de Secretdrio e, se for o caso, tantos quantos forem necessdrios para escruti-
nadores.

§2° - O Presidente e o0 Vice-Presidente do Conselho Deliberativo e Fiscal e 0s membros
da Diretoria Executiva ndo poderdo ser eleitos nem designados para as fungdes acima
previstas.

§3° - No ato de votar, o associado exibird sua identidade social e assinara a lista de
eleitor. S6 poderd votar o associado que estiver quite com as contribuicdes sociais.

Art. 58 - A cada titulo pagante (taxa de manutencdo) corresponderd um voto. O direito de

votar s serd exercido pessoalmente, pelo associado titular, em pleno gozo de seus direitos
sociais.

Art. 59 - A votacdo sera feita por escrutinio secreto na eleicdo dos membros do Conselho
Deliberativo e Fiscal. No caso do Art. 51, inciso II, pela forma que deliberar a Assembléia
Geral.

§1° - Sendo secreto o sufragio, o Presidente poderd instalar uma ou mais mesas re-
ceptoras e apuradoras, designando-lhes presidentes e escrutinadores.

§°2° - No caso de empate na votagdo a descoberto, o Presidente tera direito, além do
voto de quantidade, ao de qualidade.

Art. 60 - Os trabalhos de cada reunido serdo registrados em ata por um dos secretérios, e

a respectiva ata, assinada pelos membros da Mesa, deverd ser aprovada imediatamente
apo6s o encerramento dos trabalhos.

§1° - A Assembléia Geral poderd autorizar a Mesa a lavrar e assinar posteriormente a

respectiva ata, delegando poderes a sete (7) associados durante toda a reunido, para
em seu nome, conferi-la e aprova-la.

§2° - Todas as atas de Assembleia Geral deverdo ser obrigatoriamente registradas em
Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas.?
i

Art. 61 - Sera nula a eleicdo se 0 nimero de votos exceder ao de eleitores, procedendo-se
a novo pleito dentro de vinte (20) dias.

Escrevente

=

§1° - Se existir mais de uma (1) mesa receptora, anular-se-a apenas a votacdo cor-
respondente a urna onde se verificard a irregularidade, realizando-se eleicdo suple-
mentar, dentro de vinte (20) dias, com 0s mesmos associados votantes.

§2° - Se a impugnagdo da urna ndo vier a influir no resultado final, ndo sera realizada
eleicdo suplementar.

[+]
=
@
=

SRedagdo anterior: “§ 20 - Todas as atas de Assembleia Geral deverdo ser obrigatoriamente registradas em Carto-
Ao de Registro de Titulos e documentos.” - Redagdo alterada pela 152 Assempleia Geral na data de 18 de dezem-

bro de 2016.
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Art. 62 - Computar-se-do somente os votos dados aos candidatos ao Conselho Deliberativo
e Fiscal inscritos na Secretaria da Hipica, até vinte (20) dias antes da data designada para
as eleicées em primeira convocacao.

§19 - A Secretaria da Hipica afixard, antes do inicio das eleicées, em lugar apropriado,
visivel a todos os associados, a relacdo oficial dos candidatos em ordem alfabética dos
prenomes e respectivos nimeros, mantendo-a afixada até o encerramento da votacdo.

§29° - Antes do inicio da votagdo, o Presidente da Assembléia Geral mandara afixar em
cada mesa destinada a votagdo, a relacdo oficial referida no pardgrafo anterior.

§3° - As cédulas para votacdo serdo unicas e entregues aos votantes pela Hipica, ndo
sendo permitidas cédulas avulsas.

8§4° - O eleitor deve expressar seu voto assinalando os nomes dos candidatos de sua
preferéncia, na cédula ou em sistema informatizado que venha a ser implantado na
Hipica, na forma regulamentada nos seus regimentos e regulamentos internos, apro-
vados pelo Conselho Deliberativo e Fiscal, em especial o Regimento para Eleigdo Parci-
al do Conselho Deliberativo.

§5° - Naquilo em que ndo contrariar o Estatuto Social, a convocacdo e processamento
da Assembléia Geral Ordindria a que se refere o Art. 51, paragrafo Unico, a propagan-
da eleitoral e 0s processos de inscricdo de candidatos e seu niumero, bem como os
processos de votacao e apuracao, serao regulamentados pelos regimentos internos da
Hipica aprovados pelo Conselho Deliberativo e Fiscal, em especial pelo Regimento para
Eleicdo Parcial do Conselho Deliberativo, adaptando-se, sempre que necessario, suas
disposicbes a novos sistemas técnicos, inclusive mecanicos ou eletrénicos, respeitadas
as demais normas estatutdrias.
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Art. 63 - O Conselho Deliberativo compor-se-a de 21 (vinte) associados proprietarios e sera
eleito pela Assembléia Geral.

§1° - O mandato dos Conselheiros sera de 6 anos, permitida a re-eleicdo.

§2° - A partir de dezembro/2004, a cada dois (2) anos, na primeira quinzena de de-
zembro sera feita a renovagdo de um tercos dos Conselheiros através de eleicdo direta
em escrutinio secreto em Assembléia Geral.

§3° - Em caso de empate de votos, considerar-se-a eleito o mais velho.

§4° - Poderdo ser candidatos a membro do Conselho Deliberativo e Fiscal todos os as-

sociados maiores de dezoito (18) anos enquadrados nas categorias indicadas nos ingj-
sos I, II e IV do artigo 6°" e que sejam socios da Hipica ha pelo menos dois (2) anos.\-
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8§59 - A inscricao de candidato a membro do Conselho Deliberativo e Fiscal devera ser

feita na Secretdria da Hipica, em formulario préprio, no prazo de quinze (15) dias an-
tes da Assembléia Geral em que ocorrerd a eleicdo.

§6° - Os Conselheiros a que alude o paragrafo 2° deste artigo, serdo proclamados

eleitos imediatamente apds a apuracdo e empossados na primeira reunido que se se-
guir do Conselho Deliberativo.

§7° - Todos os candidatos a conselheiro ndo eleitos tornar-se-d0 automaticamente
conselheiros suplentes, aptos a substituir um Conselheiro eleito na mesma eleigao.

§8° - Os suplentes mais votados, obedecendo o mesmo critério indicado no paragrafo

30 deste artigo, preencherdo interinamente as vagas, inclusive as decorrentes de li-
cenca.

§9° - Se o numero de suplentes for insuficiente para suprir as vagas no grupo de
Conselheiros a que se refere o paragrafo 6° deste artigo, devera ser convocado o Su-

plente da eleicdao imediatamente subseqiiente, obedecida a ordem de votacdo que te-
nha concorrido.

Art. 64 - O Conselheiro que ndo comparecer a trés (3) reunides consecutivas, sem justifica-
gdo encaminhada a Mesa do Conselho Deliberativo, ou a cinco (5) reunides consecutivas,

mesmo que justifique suas faltas, perdera automaticamente o seu mandato. A justificacdo
devera ser feita até dez (10) dias apds a respectiva reunido.

§1° - O Conselheiro poderd licenciar-se, por motivo de forga maior previamente justi-
ficado, por tempo proporcional ao periodo remanescente do mandato para o qual foi
eleito, a saber:

I - até doze (12) meses, para seis (6) anos de mandato;

II - até oito (8) meses, para quatro (4) anos de mandato;

III - até quatro (4) meses, para dois (2) anos de mandato.

§29° - Nas mesmas penas incidira o suplente no que diz respeito a assuncdo do cargo e
ao tempo em que estiver substituindo.

Art. 65 - Sera inelegivel, durante quatro (4) anos, o Conselheiro que perder o0 mandato nos
termos do artigo anterior.

Art. 66 - O Conselho Deliberativo e Fiscal tera um Presidente e um Vice-Presidente, eleitos
por seus pares, com mandato de dois (2) anos, Primeiro e Segundo Secretarios, também
Conselheiros, nomeados pelo Presidente, dentro de quinze (15) dias apds as eleicdes.

§1° - O Presidente e o Vice-Presidente serdo empossados na mesma reunido em que
forem eleitos.

§2° - Os Secretdrios serdo empossados perante o Presidente do Conselho, e o seu
mandato sera por tempo igual ao do Presidente que os nomeou.

§3° - Vagando o cargo de Presidente, o seu sucessor devera ser eleito dentro de trint '
(30) dias, em reunido extraordinaria do Conselho Deliberativo e Fiscal, convocada pelo
Vice-Presidente. O eleito completara o mandato do seu antegessor.
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§4° - Eventual renincia conjunta do Presidente e do Vice-Presidente, serd por eles
comunicada, por escrito, a um dos membros do Conselho Deliberativo e Fiscal, a fim

de que este convoque o Conselho Deliberativo e Fiscal para eleger os respectivos subs-
titutos, na forma prevista no §3° deste artigo.

Art. 67 - O Conselho Deliberativo e Fiscal reunir-se-&: .
I - ordinariamente, em cada ano:

a) na segunda quinzena de margo, para apreciar o relatério da Diretoria,

balango e demonstragdo das contas de receita e despesa do exercicio findo
€ 0 parecer da Comissao Fiscal;;

b) na segunda quinzena de novembro, a fim de apreciar a proposta orga-
mentéria referente ao exercicio sequinte:
II - extraordinariamente:

{
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a) por requerimento da Diretoria ou de sete (7) Conselheiros;
b) pela convocagdo de seu Presidente, quando assim julgar necessario aos

interesses sociais; de seu Vice-Presidente ou de membros do Conselho Deli-
berativo e Fiscal, nos casos previstos neste Estatuto.

TITULOS
JURIDICAS

Eserevente

§2° - Coincidindo com feriados ou dia de ponto facultativo nas reparticdes publicas

decretados apds a convocacdo, as reunides do Conselho Deliberativo e Fiscal serdo
transferidas automaticamente para o dia seguinte.
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§3° - Os trabalhos de cada reunido serdo resumidos em ata, a ser registrada no setor
de pessoa juridica do Cartério de Registro.>
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§4° - Salvo disposicdo expressa em contrario, nos casos de convocacdo extraordind-

ria, o Conselho Deliberativo e Fiscal devera reunir-se dentro do prazo de trinta (30) di-
as apos o recebimento do pedido de convocagao.

OF!

E.

Art. 68 - As reunibes do Conselho Deliberativo e Fiscal serdo convocadas por edital afixado

na Hipica, com antecedéncia de dez (10) dias, pelo menos, e cada Conselheiro sera delas
notificado pela Secretaria, com a mesma antecedéncia.

§1° - Do edital constara a ordem do dia, bem como que a segunda convocacédo se rea-

lizard trinta (30) minutos apés a marcada para a primeira. O Conselho Deliberativo
somente podera decidir sobre matéria constante da ordem do dia.

§2° - Excepcionalmente, em caso de calamidade ou emergéncia inesperada, o Conse-
lho Deliberativo e Fiscal poderd ser convocado em vinte e quatro (24) ou quarenta e
oito (48) horas, usando os meios mais répidos de comunicagdo para reunir seus mem-
bros.

Art. 69 - As reunides do Conselho Deliberativo e Fiscal serdo abertas em primeira e segun-
da convocacdo, respectivamente,

com quinze (15) e sete (7) Conselheiros no minimo.

§1° - A presenca dos Conselheiros serd comprovada pelas respectivas assinaturas em

livro préprio, encerrado pelo Presidente, na hora marcada para o inicio dos trabalhos
em segunda convocacao.

]
* Redacgdo anterior: “§3° - Os trabalhos de cada reunido serdo resumidos em ata registrada em livro proprio.” - W
Redagdo alterada pela 62 Assembleia Geral na data de 31 de janeiro de 2009. !
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§2° - Tratando-se de assunto de alta relevancia, a critério do Conselho, podera este
funcionar em sessao permanente, respeitados os minimos de presencga previstos neste
artigo.

Art. 70 - As reunides do Conselho Deliberativo e Fiscal, salvo decisdq em contrario, poderdo
ser assistidas por membros da Diretoria Executiva e associados em geral.

Paragrafo unico - O Presidente da Diretoria Executiva, quando solicitado, podera in-
tervir na discussdo, sem direito a voto, ou designar um Diretor para prestar esclareci-
mentos sobre a matéria em discusséo.

Art. 71 - Compete ao Conselho Deliberativo e Fiscal:
I - eleger e empossar o Presidente e Vice-Presidente do Conselho Deliberativo e
Fiscal;
II - eleger as Comisstes Permanentes,
III - conceder os titulos de associados Beneméritos e Honorarios,
IV - fixar as taxas sociais e outras contribuicGes previstas no Estatuto;
V - deliberar sobre a proposta orgamentaria enviada pela Diretoria Executiva, so-
bre o relatério da Diretoria, balango, demonstracdo das contas de receita e des-
pesas e parecer do Comissao Fiscal e encaminhamento a Assembléia Geral;
VI - deliberar sobre o Plano Sexenal (6 anos) de investimentos em infra-
estrutura da Hipica bem como acompanhar sua execucdo pela Diretoria Executi-
va;
VII - deliberar sobre recursos interpostos de suas préprias decisdes e de atos da
Diretoria Executiva;
VIII - autorizar a Diretoria Executiva a adquirir ou alienar bens iméveis, a cele-
brar contrato de mutuo, "leasing", penhor, anticrese e hipoteca, ou a assinar
quaisquer outros documentos que possam onerar a Hipica, ndo previstos expres-
samente como sendo da competéncia exclusiva da Diretoria Executiva;
IX - deliberar sobre projetos de Regimentos Internos e respectivas reformas;
X - deliberar sobre transferéncia ou reforco de verba e bem assim sobre a aplica-
¢do de fundos especiais;
XI - cassar o0 mandato dos membros de sua Mesa e das Comissdes Permanentes
que atentarem inescusavelmente contra o Estatuto, ndo o cumprirem, ou, ainda,
guando o exigirem os interesses da Hipica;
XII - aplicar penalidades aos membros da Diretoria Executiva com mandato fin-
do, mas sem contas aprovadas, em virtude de infracdo estatutdria, quando no
exercicio de suas funcdes de Diretor;
XIII - autorizar locacbes por prazo superior a trinta (30) dias, bem como con-
cessoes de servigos em qualquer dependéncia da Hipica;
XIV - cassar titulos honorificos concedidos pela Hipica, mediante representac&o
da Diretoria Executiva ou por proposta de quinze (15) Conselheiros no minimo;
XV - aplicar aos associados, membros de sua familia e aos dependentes as pena-
lidades de sua competéncia, previstas no Estatuto, constituindo comissdes de in-
quérito quando for o caso;
XVI - autorizar o Presidente da Diretoria, ou o seu substituto legal a transigir em
juizo ou fora dele, de acordo com o Estatuto;
XVII - convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal;
XVIII - deliberar sobre os casos omissos e interpretar o Estatuto;
XIX - autorizar a celebragdo de contratos de patroc:mo que impliquem na inser-
¢ao de publicidade nos uniformes da Hipica. \ "
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XX - interpretar os casos omissos no Estatuto e nos Regimentos Internos e emi-
tir parecer e decisdao do Conselho.
XXI - Editar, fundamentadamente, por voto concorde de dois tercos (2/3) de

seus membros, Ato Normativo (requisicdo de obras, condutas administrativas
omissivas ou comissivas), que vinculara a Diretoria Executiva.

§1° - Compete ainda ao Conselho Deliberativo e Fiscal, estabelecer, dentre outros,
obrigatoriamente os seguintes Regimentos Internos, desde que ndo conflitem com este
Estatuto:

I - Regimento da Comissdo Fiscal

II - Regimento da Comissdo de Sindicancia

III - Regimento Interno da Diretoria Executiva
IV - Regimento Interno da Diretoria de Esportes
V - Regimento Interno da Diretoria de Hipismo
VI - Regimento Interno da Diretoria de Obras
VII - Regimento Interno da Secretaria
VIII - Regimento Interno da Tesouraria
IX - Regimento Interno da Diretoria Social

§2° - Nos casos de sua competéncia, 0 Conselho Deliberativo e Fiscal é soberano nas
decisbes que tomar, podendo, no entanto, revé-las, uma (1) vez, mediante recurso in-
terposto pela Diretoria Executiva, pela Mesa do Conselho, pelas Comissdes Permanen-
tes ou por sete (7) Conselheiros, no minimo, ou, ainda, nos casos do Art. 45, pelo in-
teressado.

§3° - As decisdes relativas aos incisos XII e XIV do caput deste artigo, serdo tomadas
e ratificadas em reunidao do Conselho Deliberativo e Fiscal com a votacdo de no minimo
quinze (15) Conselheiros.

Art. 72 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo e Fiscal:

-l

S
OF‘CIAL cartos H D- Gera1do

ESSOAS JURIDICA

INGUETA-SP
DE COSS!
Escrevente

STRO DE IMOVESS, TITULOS

CIVILDEP
£ GUARAT
O ANDRA

NTOSE
ARCAD
HUMBERT

M
Substitutf

OFICIAL DE REG!
coOl
Antonio Nakat@

DOCUME

I - convocar a Assembléia Geral e o Conselho Deliberativo e Fiscal;
II - presidir as reunides do Conselho Deliberativo e Fiscal, assinar o seu livro de
atas e sua correspondéncia;

III - nomear e dar posse aos Primeiro e Segundo Secretarios do Conselho Deli-
berativo e Fiscal, bem como aos membros das Comissdes Permanentes;

IV - em casd de empate, decidir as votacGes com o voto de qualidade;

V -assumir a administracdo da Hipica no caso de rentncia coletiva ou de cassa-
¢cdo de mandato do Presidente e do Vice-Presidente da Diretoria Executiva, até
que realizadas novas elei¢des para completar o mandato em andamento, no pra-
zo de quarenta e cinco (45) dias da renuncia ou Assembléia Geral que cassou 0
mandato.

VI - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, os Regimentos Internos e Resolugdes do
Conselho Deliberativo e Fiscal;

VII - remeter a todos os Conselheiros em exercicio, juntamente com a notifica-
cdo referida no Art. 68, copia da proposta orcamentaria, do balanco, da demons-
tracao das contas de receita e despesa, com os relatérios e pareceres que o
acompanham;

VIII - representar o Conselho Deliberativo e Fiscal, podendo designar terceiros
para esse fim;

IX - nomear Comissdes Especiais de quaisquer naturezas;

X -despachar e encaminhar pedidos de informacdes, dados ou pareceres dos srs.
Conselheiros, a Diretoria Executiva ou diretamente arquaisquer 6rgdos da Hipica,

&
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sobre assuntos de competéncia especifica das atividades desses 6rgdos, pedidos
esses que deverdo ser atendidos no prazo mdximo de trinta (30) dias.

Art. 73 - Compete ao Vice-Presidente:
I - auxiliar o Presidente e substitui-lo em suas auséncias e impedimentos;
IT - convocar a Assembléia Geral ou o Conselho Deliberativo e Fiscal, na forma
prevista no Estatuto, ou quando o Presidente ndo o fizer, nas datas e prazos nele
fixados.

Art. 74 - S&o atribuigdes do Primeiro Secretario:
I - secretariar as reunides, lavrar e assinar as respectivas atas;
II - redigir e encaminhar toda a correspondéncia do Conselho Deliberativo e Fis-
cal.
III - manter atualizada a relagdo dos nomes dos Conselheiros com direito ao
exercicio do mandato;
IV - guardar todos os papéis e pareceres das Comissdes Permanentes;
V - fichar e classificar por assuntos e em ordem cronoldgica as decisdes do Con-
selho Deliberativo e das Comissdes Permanentes.

Art. 75 - Sdo atribuigdes do Segundo Secretdrio auxiliar e substituir 0 Primeiro Secretdrio
em suas faltas ou impedimentos;

Art. 76 - Compete a todos os Conselheiros, excecdo feita ao Presidente e Primeiro Secretd-
rio do Conselho, participar de pelo menos uma Comisso Permanente durante todo o seu
mandato.

Paragrafo dGnico - O conselheiro que ndo participar de uma Comissdo Permanente
como membro durante um periodo de trinta (30) dias consecutivos ou quarenta e cin-
co (45) intercalados, perderd o seu mandato automaticamente sendo substituido pelo
suplente de direito.

Art. 77 - Na auséncia ou impedimento do Presidente e do Vice-Presidente, a reunido serd
instalada pelo Primeiro Secretério, sequindo-se a designacdo, pelo Plendrio, por aclamacdo,
de um Presidente "ad hoc".

i

CAPITULO VI
Da Diretoria

Art. 78 - A Hipica é administrada por uma Diretoria Executiva eleita em Assembléia Geral e
constituida por:

¢ Diretor Presidente
* Diretor Vice-Presidente
e Primeiro Secretério OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS

Segundo Secretari DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS
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Paragrafo Unico - O Presidente da Diretoria Executiva podera, durante o seu manda-
to, nomear e exonerar Diretores de area, dentre elas, as uintes:
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Substitute

Diretor de Esportes
Primeiro Diretor Social
Segundo Diretor Social
Diretor de Obras

Art. 79 - Poderdo ser diretores da Hipica os associados mairoes de «dezoito (18) anos, en-
quadrados nas categorias indicadas nos incisos I, II e IV do artigo 6°” e que sejam associa-
dos da Hipica por pelo menos dois (2) anos.

Art. 80 - A Diretoria indicada no artigo 78 sera eleita em escrutinio secreto na mesma As-
sembléia Geral que promover a renovacdo de um terco (1/3) do Conselho Deliberativo e
Fiscal, conforme indicado no inciso 2° do artigo 630°.

§1° - A eleicdo da Diretoria Executiva ocorrera através de chapas completas dos
membros indicados no artigo 78 e esta chapa devera ser inscrita na Secretéria da Hipi-
ca, em formuldrio préprio, no prazo de quinze (15) dias antes da Assembléia Geral em
que ocorrera a eleicdo.

§2° - O mandato da Diretoria Executiva serd de dois (2) anos, iniciando-se sempre no
dia 1° de fevereiro do ano seguinte da Assembléia Geral que os elegeu, conforme arti-
go 63, inciso 2° e encerrando-se no dia 1° de fevereiro do ano seguinte da Assembléia
Geral que elegerd a nova Diretoria Executiva.

§3° - E permitida a reeleicdo subsequente ao mandato.*

§4° - Serd eleita a chapa que obtiver maioria simples de votos dos presentes, exclui-
dos os em branco e os nulos.

§5° - Em caso de empate, a eleicdo serd repetida na mesma reunido, em segundo es-
crutinio, concorrendo somente as chapas empatadas mais votadas, considerando-se
eleita a que obtiver maioria simples de votos, excluidos os em branco e os nulos. Em
caso de novo empate, serd promovida outra eleicdo no prazo maximo de trinta (30)
dias.

§6° - Se estiverem registradas apenas duas chapas, serd considerada eleita a que ob-
tiver no primeiro ecrutinio, maioria simples de votos, excluidos os em branco e os nu-
los.

Art. 81 - A Diretoria Executiva fica investida de poderes para administrar a Hipica e decidir
sobre toda e qualquer matéria de interesse administrativo, ndo podendo transigir, renunciar
direitos, alienar, compromissar, hipotecar, empenhar, contrair empréstimos, "leasing”, ar-
rendar ou, de qualquer forma, onerar bens sociais, sem prévia autorizacdo do Conselho De-
liberativo e Fiscal.

Paragrafo Unico - Fica excluida da exigéncia estabelecida neste artigo a venda de
titulos sociais a que alude o Art. 16 e a de bens méveis inserviveis.

Art. 82 - Os Diretores ndo respondem pessoalmente pelas obrigacdes contraidas em nome
da Hipica quando da pratica de ato regular de gestdo, mas respondem pelos prejuizos qu
causarem por infracao da lei ou do Estatuto Social.

* Redagdo anterior: “§30 - E permitida a reeleicdo subsequente ao mandato aper(@s,uma (1) vez no mesmo cargo.”
- Redagdo alterada pela §3 Assembleia Geral na data de 31 de janeiro de 2009.
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Art. 83 - Ao Presidente da Diretoria Executiva, além de outras atribuicbes e poderes cons-
tantes do Regimento Interno da Diretoria, compete:

» = o I - representar a Hipica em juizo ou fora dele

85 B II - dirigir executivamente os interesses sociais exercendo a diregdo geral e su-
=S &z perior do érgdo executivo .

= 2% x 2 E III - presidir as reunides da Diretoria auxiliada pelo Diretor Secretario )
gggé 8 & IV - coordenar e dividir os trabalhos dos demais Diretores e empregados da Hipi-
E) PoL = Ca

= E‘j g— g ° V - fazer cumprir o Estatuto, os Regulamentos e resolucdes

g8g g%f’ VI - interpretar, conjuntamente com os demais Diretores, 0s casos omissos no
£>50355 Estatuto e nos Regimentos Internos e encaminhar para o Conselho Deliberativo e
BwokE o Fiscal para a devida apreciacéo e decisdo

892 % [ VII - propor, juntamente com os demais membros da Diretoria Executiva, as
”5';%% E atualizagdes necessarias do Plano Sexenal (6 anos) para o Conselho Deliberativo
223 .22 e Fiscal da Hipica para revisao.
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rt. 84 - O Vice-Presidente substituird o Presidente em suas faltas e impedimentos, de-

sempenhando, também, 0s encargos especiais que este lhe atribuir, e os demais Diretores
substituir-se-ao uns aos outros, por designacgdo do Presidente.

Art. 85 - Vagando o cargo de Presidente ou de Vice-Presidente, o Presidente do Conselho
Deliberativo e Fiscal assumira interinamente a presidéncia da Hipica e o sucessor para com-
pletar o mandato sera eleito em escrutinio secreto em Assembléia Geral especialmente con-

vocada para este fim pelo Conselho, sendo empossado imediatamente na mesma Assem-
bléia.

Art. 86 - Cabe ao Diretor Secretario:

I - organizar e dirigir a secretaria da Hipica
II - assinar a correspondéncia e providenciar o expediente;

III - manter a ordem os registros dos socios, o cadastro geral, os livros e os do-
cumentos da Hipica.

Art. 87 - Compete ao Diretor Tesoureiro:

I - gerir as finangas da Hipica, orientando e fiscalizando a contabilidade;
II - ter sob sua guarda a responsabilidade dos valores da Hipica;

III - apresentar a Diretoria os Balancetes Mensais e o Balango Anual;
IV - elaborar a proposta orgamentaria para o exercicio seguinte.

Art. 88 - A Diretoria organizara os departamentos, social, cultural e esportivo designando
pessoas que devem chefid-las, a quem incumbira:
I - organizar e fiscalizar as atividades sociais, culturais e esportivas, dando cum-
primento as disposigdes regulamentares e as decisées da Diretoria Executiva;
IT - submeter a aprovacdo da Diretoria a organizacdo e programa das atividades

sociais, culturais e esportivas da Hipica e executar as deliberagdes tomadas sob o
assunto.

Art. 89 - A Diretoria de Hipismo, por ser o objetivo esportivo primordial da Hipica, terj
sempre um tratamento especial.

Art. 90 - Sem prejuizo do disposto no paragrafo tnico do artigo 70, o Presidente da Direto-
ria Executiva ou qualquer de seus membros por ele designado,-comparecerd a reunido do
Conselho Deliberativo e Fiscal para prestar informagdes e esclaretignentos a respeito de atos .

’
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da administragdo, devendo os assuntos constarem, por escrito, do pedido de compareci-
mento encaminhado pela Mesa.

Art. 91 - A Diretoria Executiva prestara, por escrito, as informacgGes e esclarecimentos soli-
citados pelas Comissdes da Hipica.

Art. 92 - O Regimento Interno da Diretoria Executiva, aprovado pelo Conselho Deliberativo
e Fiscal, regulard seu funcionamento, o exercicio dos poderes, as atribuigdes, obrigacdes e
competéncias de seus membros.

CAPITULO VII
Das Comissdes Permanentes

Art. 93 - Sdo ComissBes Permanentes do Conselho Deliberativo e Fiscal:
I - Comissao Fiscal;
II - Comissdo Juridica;

OVE!S, TITULOS
OFICIAL DE REGISTRO DE ‘“ésso#\s, JURIDICAS

VIL DE P
III - Comissdo de Obras; DOCU%?:SCSA%% GUAS:;QIEG%;Q{SP {
IV - Comissdo de Salde e Higiene; ! HUMBERTO, L 5 s
V - Comissdo de Sindicancia; e waka Cofios H;e\,'eme
VI - Comissdo de Hipismo e Esportes; Antonio N Esc
' SubBtitute

VII - Comissdo Financeira.

Art. 94 - As Comissdes Permanentes, com mandato de dois (2) anos, compor-se-do de trés
(3) membros associados da Hipica, sendo obrigatoriamente, um deles, membro do Conselho
Deliberativo e Fiscal.

§1° - Os membros das Comissdes Permanentes serdo escolhidos pelo Conselho Deli-
berativo e Fiscal e o Presidente de cada Comiss3o sera obrigatoriamente membro do
Conselho.

§2° - Caso alguma comissdo ndo tenha seu quadro preenchido voluntariamente pelos
membros do Conselho Deliberativo e Fiscal, conforme estabelecido no artigo 71, o Pre-
sidente do Conselho Deliberativo e Fiscal podera nomear a seu arbitrio, conselheiros a
sua escolha para completar o quadro das Comissdes Permanentes.

Art. 95 - As Comissdes Permanentes funcionardo como orgdos de assessoria do Conselho
Deliberativo e Fiscal e da Diretoria Executiva, devendo ser ouvidas, obrigatéria e antecipa-
damente, sobre os assuntos de sua competéncia especifica e, quando solicitadas, deverdo
manifestar-se por escrito, dentro do prazo de trinta (30) dias. Poderdo ainda, por iniciativa
propria, fazer recomendagdes ou sugestdes ao Conselho e a Diretoria.

§1° - As Comissdes poderdo solicitar, por intermédio dos Presidentes do Conselho De-
liberativo e Fiscal ou da Diretoria, a quaisquer orgdos da Hipica, esclarecimentos e in-
formagdes sobre assuntos de sua competéncia especifica.

§2° - Ndo sendo possivel @8 Comissdo dar seu parecer dentro do prazo referido nest
artigo, o Presidente da respectiva Comissdo oficiara ao Conselho Deliberativo e Fisca
ou a Diretoria, conforme o caso, solicitando a prorrogagao necessaria.
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Art. 96 - Os pareceres das Comissdes Permanentes deverdo ser subscritos por seus mem-
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Art. 97 - Os membros das Comissdes Permanentes que faltarem, sem justificacdo, a cinco
(5) reunides consecutivas ou ndo, perderdo automaticamente o seu mandato e cada falta

duas (2) correspondera como se fosse uma falta as reunides do Conselho.

§1° - Ocorrendo vaga nos cargos de Presidente das Comissdes Permanentes ou de
qualquer membro da Comissdo de Sindicancia, o substituto sera indicado pelo Presi-

dente do Conselho Deliberativo, dentro de trinta (30) dias.

§2° - Em caso de licenga ou impedimento de membro das ComissSes Permanentes por
mais de trinta (30) dias, o Presidente do Conselho Deliberativo designard seu substitu-

to, por indicagdo do Presidente da Comissdo respectiva.

Art. 98 - O funcionamento, modo de manifestacdo, reunides e ordem dos trabalhos das
Comissbes Permanentes serdo regulados pelos seus respectivos Regimentos Internos, devi-

damente aprovados pelo Conselho.

Art. 99 - Compete a Comissdo Financeira:
I - examinar a proposta orcamentaria elaborada anualmente pela Diretoria Exe-

cutiva, emitindo parecer pormenorizado a respeito;
II - pronunciar-se sobre os aspectos econdmicos e financeiros do Plano Sexenal

(6 anos) elaborados pela Diretoria Executiva;

III - pronunciar-se sobre projetos ou proposicdes que impliquem em indicacdo
de recursos orgamentdrios, em abertura de créditos especiais, suplementares ou
extraordinarios e transposicdes de verbas, ou que tenham quaisquer outras re-
percussdes de ordem econdémica e financeira;

IV - acompanhar a execucdo orcamentdria, através de balancetes e demais de-
monstracdes apresentadas pela Diretoria ao Conselho Deliberativo e Fiscal, emi-

tindo suas observagoes;
V -examinar o balango anual a ser submetido a apreciagdo do Conselho Delibera-

tivo e Fiscal, analisando a gestdo econdmica e financeira e suas repercussdes de

ordem patrimonial e emitindo o competente parecer;
VI - solicitar informagdes a Diretoria Executiva sobre assuntos de carater econd-

mico ou finahceiro, bem como examinar a contabilidade da Hipica, sempre que
essas providéncias Ihe parecerem necessarias.

Carlos H, D. Geral
Escrevente

Antanie Nakata CFiGAL
Substituta

Art. 100 - Compete a Comissdo Juridica:
I - dar parecer sobre contratos de qualquer natureza em que a Hipica seja parte

interessada;
II - dar parecer sobre recursos ao Conselho Deliberativo e sobre quaisquer ou-

tros processos a ele submetidos que envolvam matéria juridica ou estatutdria;
III - pronunciar-se sobre assuntos de natureza juridica ou estatutdria de interes-

se da Hipica.

Art. 101 - Compete a Comissdo de Obras:
I - sugerir medidas para manter atualizado o Plano Sexenal do Hipica; .

II - assessorar a Diretoria Executiva e opinar sobre concursos de engenharia, ar-

quitetura e concorréncias para execucdo de obras;
III - manifestar-se quanto a forma técnica de contratagdo de servigos profissio-

nais e de obras;
IV - pronunciar-se sobre assuntos de engenhafria) arquitetura e obras da Hipica; V
Ll
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V -representar a Diretoria Executiva ou ao Conselho Deliberativo, conforme o ca-
S0, sobre irregularidade eventualmente verificada na execucdo de obras:

VI - sugerir estudos e providéncias quanto a melhoria, ampliacdo e conservacao
dos prédios e instalagdes da Hipica.

Art. 102 - Compete a Comissdo de Salide e Higiene: .
I - pronunciar-se sobre matéria de natureza médica na parte aplicada a cultura
fisica;

II - opinar sobre assuntos de salide e higiene de interesse da Hipica;

III - manifestar-se quanto as normas gerais de organizacdo e funcionamento dos
servicos meédicos existentes e outros que venham a ser criados, opinando inclusi-
ve sobre a escolha de profissionais a serem contratados;

IV - sugerir ao Conselho Deliberativo e Fiscal e a Diretoria estudos e providéncias
que visem melhorar os servicos médicos e as condigdes higiénico-sanitarias da
Hipica.

Art. 103 - Compete a Comissdo de Sindicancia:
I - emitir parecer sobre a admissdo de associados e nos demais casos previstos

% no Estatuto, realizando as necessarias diligéncias;

3o II - proceder sindicéncia a respeito do disposto no Art. 31, inciso VI, levando ao
s 2 conhecimento da Diretoria Executiva os casos passiveis de penalidades.

Tg III - proceder sindicancia para comprovacdo da unido estavel nos termos deste
£ “ Estatuto, bem como estabelecer os documentos necessarios a sua comprovagao.
(&)

Art. 104 - Compete ao Presidente de cada Comissdo Permanente convocar e presidir suas
reunides, bem como relatar os seus trabalhos ao Conselho Deliberativo e Fiscal.

CAPITULO VIII
Das Disposicoes Gerais

Antonio Nakata
Substituto

Art. 105 - Somente poderdo ocupar cargos eletivos da Hipica os associados das categorias
indicadas nos incisos I, II e IV do artigo 6°, que ndo tenham punigao aplicada pelo Conselho
Deliberativo e Fiscal nos ultimos 24 meses antecedentes a data da Assembléia Geral previs-
ta para a respectiva elgicdo e que esteja quites com a tesouraria da Hipica até o més ante-
rior a da Assembléia Geral na qual estardo concorrendo.

Art. 106 - as propostas de alteragdo do Estatuto deverdo ser encaminhadas ao Conselho
Deliberativo e Fiscal para apreciacdo e posterior apresentacdo em Assembléia Geral para
aprovacdo, por sete (7) membros do Conselho, pela Diretoria Executiva ou cingiienta (50)
associados e devidamente instruida com projeto e devida exposicdo de motivos.

§1° - A proposta de alteracdo estatutdria somente serad considerada aprovada se obti-
ver votacdo favordvel em duas (2) discussdes do Conselho Deliberativo, em reunides
distintas.

§2° - Todas as propostas de alteracdo estatutéria que forem submetidas de acordo
com este artigo, devem ser obrigatoriamente apresentadas pelo Conselho Deliberativo
e Fiscal a primeira Assembléia Geral Extraordinaria que vier a ocorrer para a sua apre--
ciagdo.
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Art. 107 - Os membros do Conselho Deliberativo e Fiscal, da Diretoria Executiva e das Co-
missdes Permanentes, bem como os associados colaboradores, ndo serdo remunerados.

Art. 108 - Nao poderdo ser admitidos como funcionarios da Hipica, ou com ela manter con-
tratos como prestadores de servigos de qualquer natureza, sejam pessoas fisicas ou juridi-
cas de que facam parte o cénjuge, companheiro(a), descendentes; ascendentes ou colate-
rais, consangiineos ou afins, até terceiro grau civil, dos membros do Conselho Deliberativo,
do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, salvo quando excepcionalmente ocorrerem van-
tagens manifestas e claras para a Hipica, hipétese em que a operacado devera ser submetida

a apreciacdo, discussdo e deliberacdo da Diretoria Executiva em reunio Plendria e ratificada
pelo Conselho Deliberativo e Fiscal no prazo maximo de 30 dias.

Art. 109 - O associado que prestar servicos & Hipica, como empregado ou concessionario,
ndo poderd exercer os direitos previstos nos incisos II e III do Art. 31 enquanto vigorar o
contrato de trabalho ou de concessdo.

Art. 110 - Os associados da Hipica ndo responderdo solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigagdes sociais.

Paragrafo Unico - Nio, ha entre os associados, direitos e obrigacdes reciprocos.

Art. 111 - A Diretoria ndo poderd, a custa da Hipica, fazer contribuicdes em dinheiro ou
bens para quaisquer fins estranhos aos objetivos sociais.

Art. 112 - E proibida, dentro das dependéncias da Hipica, organizacdo de grémios, comités
ou agrupamentos, quaisquer que sejam suas finalidades.

Art. 113 - Terdo livre acesso as dependéncias da Hipica:
I - autoridades no exercicio de suas funcdes;

IT - pessoas excepcionalmente autorizadas pelo Conselho Deliberativo e Fiscal ou
pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico - A Diretoria fornecerd as pessoas referidas no inciso II deste artigo,

cartdo de freqliéncia com validade de até um (1) ano, dando ciéncia ao Conselho Deli-
berativo e Fiscal dos fundamentos da autorizagdo.
i

Art. 114 - A Hipica poderd manter intercdmbio desportivo-social com outras agremiacoes,

mediante convénio autorizado pelo Conselho Deliberativo e Fiscal, por proposta da Diretoria
Executiva, obedecida sempre a reciprocidade.

Art. 115 - A Hipica ndo poderéd patrocinar ou ceder gratuitamente suas instalacbes para
festas ou espetdculos organizados por artistas, associados ou entidades com fins lucrativos.

Art. 116 - A Bandeira da Hipica é de forma retangular, nas cores branca e verde e e uma
cabega de cavalo estilizada e a sigla “SHG” na vertical no lado esquerdo em cor verde,

Art. 117 - A Hipica terd um hino oficial a ser aprovado pelo Conselho Deliberativo.
Art. 118 - A flamula, os uniformes, o escudo e o distintivo para uso individual dos associa-

dos deverdo estar de acordo com os desenhos e cores aprovados pelo Conselho Deliberati-
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Art. 119 - Somente a Assembléia Geral poderd dissolver a Hipica por motivo de insupe-
ravel dificuldade no preenchimento de seus objetivos, mediante a decisdo de, pelo menos,
dois tergos (2/3) dos associados com direito a voto.

Paragrafo anico - Dissolvida a Sociedade Hipica de Guaratinguetd, o remanescente
de seu patriménio liquido sera destinado, proporcionalmente ao-nimero de titulos, aos
associados que estiverem rigorosamente em dia com suas obrigacGes estatutdrias na
época da dissolucdo.?

Art. 120 - A renda proveniente de venda de titulos e de taxas de suas transferéncias sera
aplicada preferencialmente para custeio do Plano Sexenal da Hipica.

Art. 121 - Para os efeitos do disposto nos artigos 99, 10 e 11, equipara-se o tutelado ao
filho e a tutelada a filha.

- Art. 122 - Para o reconhecimento da unido estdvel, cumprird aos companheiros, em reque-
rimento conjunto, sem prejuizo de demais exigéncias que venham ser formuladas pela Dire-
toria e Comissdo Permanente de Sindicancia, através de documentos e declaracdes, pesso-
ais e de terceiros, reconhecidamente capazes e idoneos, demonstrar:

a) convivéncia;

b) diversidade de sexos;

¢) unicidade de vinculo; OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS
d) estabilidade na relacio; DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS

OlliC C COMARCA DE GUARATINGUETA-SP

e) continuidade da relagdo; ! HUMBERTO ANDRADE COSSI {
f) publicidade da relagdo; OFICIAL '
g) objetivo de constituicdo de familia; « A"no Nakata Ca”"és':;géggra'd"

h) inexisténcia de impedimentos legais.

§1° - A unido estavel, reconhecida por decisdo judicial, transitada em julgado, pres-
cindira da demonstragdo administrativa prevista nas alineas e “caput”, deste artigo.

§2° - Nao serd reconhecida, para efeitos e fins previstos neste Estatuto, independen-
temente de suas caracteristicas objetivas e subjetivas, como unido estavel, o relacio-
namento havido e dissolvido anteriormente a vigéncia deste artigo, suas alineas e pa-
ragrafos. ‘
Artigo 123 - O exercicio social da Hipica encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano,
sendo que no fim de cada exercicio a Diretoria Executiva elaborara as demonstracgdes finan-
ceiras (balango patrimonial, demonstracdo dos lucros ou prejuizos acumulados, a demons-
tracdo do resultado do exercicio) e relatério explicativo.

Paragrafo Unico - As demonstracdes financeiras serdo assinadas pelos Diretores e
por contador legalmente habilitado.

CAPITULO IX
Das Disposicoes Transitorias

* Redagdo anterior: “Dissolvida a associacdo, o remanescente de seu patriménio liquido, depois de deduzidos
direitos dos socios proprietarios e, ser for o caso, as quotas ou fragdes que venham a caber a terceiros, serd
destinado a entidades beneficientes, a juizo da Assembléia Geral que inar a dissolucdo.” - Redagao alte-
rada pela 162 Assembleia Geral na data de 22 de dezembro de 2018.
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Art. 124 - Excepcionalmente para os membros do Conselho Deliberativo e Fiscal eleito na
Assembléia Geral Extraordindria realizada em 19 de dezembro de 2004, os mandatos dos
conselheiros eleitos terdo os seguintes prazos:
» 6 anos para o grupo dos 7 primeiros conselheiros mais votados, encerrando-
se na Assembléia Geral de renovagdo de um terco de dezembro de 2010,
* 4 anos para o grupo dos 7 segundos conselheiros mdis votados, encerrando-
se na Assembléia Geral de renovacdo de um tergo de dezembro de 2008, e
* 2 anos para o grupo dos 7 terceiros conselheiros mais votados, encerrando-se
na Assembléia Geral de renovacdo de um terco de dezembro de 2006.

Art. 125 - Excepcionalmente, até 31 de marco de 2005, ndo serd aplicada a pena de elimi-
nagdo prevista no artigo 37° para os associados em débitos com a Tesouraria da Hipica por
falta de pagamento das taxas sociais indicadas no artigo 13 relativas ao periodo até a data
de promulgacdo deste Estatuto.

§1° - Apds 31 de marco de 2005, a pena prevista de eliminagdo prevista no artigo 37°
serd aplicada indistintamente a todos associados em débitos com a Tesouraria da Hipi-
ca por falta de pagamento das taxas sociais indicadas no artigo 13.

§2° - Para a liquidacdo dos débitos de associados por falta de pagamento das taxas
sociais indicadas no artigo 13, débito este até 19 de dezembro de 2004, o Conselho
Deliberativo e Fiscal determinard os critérios de prazo de amortizacdo e encargos mo-
ratérios para a sua liquidacdo, sendo que o prazo ndo poderd exceder, em qualquer
hipétese, a marco de 2007, salvo decisdo do Conselho, que venha prorrogar tal prazo
e incluir encargos moratorios.

Art. 126 - Os associados titulares que até a promulgacdo deste Estatuto possuiam mais de
um titulo em seu nome, somente poderdo usufruir dos direitos estabelecidos no artigo 31
com apenas um, o qual deve ser expressamente indicado pelo associado titular, e que sera
seu titulo oficial.

§1° - Os demais titulos, excluido o titulo oficial, estardo isentos do pagamento da ta-
xa indica no inciso III do artigo 13° e ndo poderdo usufruir dos direitos previstos no
artigo 31, excecgdo feita ao inciso IV.

i

§2° - Quando da transferéncia dos demais titulos, excluido o titulo oficial, todas as ta-
xas socias passardo a ser devidas pelo novo associado titular e os direitos previstos no
artigo 31 poderdo ser usufruidos.

Art. 127 - Os associados fundadores que até 19 de dezembro de 2004 possuiam mais de
um titulo em seu nome, somente poderdo usufruir dos direitos estabelecidos no artigo 31
com apenas um, o qual deve ser expressamente indicado pelo associado titular, e que sera
seu titulo oficial.

§1° - Os demais titulos, excluido o titulo oficial, estardo isentos do pagamento da ta-
xa indica no inciso III do artigo 139 e ndo poderdo usufruir dos direitos previstos no
artigo 31, excecdo feita ao inciso IV.

§2° - Quando da transferéncia dos demais titulos, excluido o titulo oficial, todas as ta-
Xas sociais passardo a ser devidas pelo novo associado titular e os direitos previstos no
artigo 31 poderdo ser usufruidos.
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Art. 128 - Excepcionalmente, a Diretoria Executiva eleita em 19 de dezembro de 2004, e
somente esta, sera composta dos seguintes diretores:
» Presidente
Vice Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario v
Primeiro Tesoureiro
Segundo Tesoureiro
Diretor de Esportes
Primeiro Diretor Social
Segundo Diretor Social

e @ & & ° @ o @

Paragrafo Unico: Excepcionalmente, a Diretoria Executiva eleita em 19 de dezembro
de 2004, e somente esta, nomeara o Diretor de Hipismo, que sera um de seus inte-
grantes.

Art. 129 - Excepcionalmente, o artigo 54, incisos IV e V e o artigo 55, parégrafo unico,
terdo vigéncia concomitantemente com o artigo 59 e seu Paragrafo Unico, combinado com o
Artigo 2031 do Novo Cédigo Civil. Até sua vigéncia, podera o Conselho Deliberativo e Fiscal,
por maioria absoluta de votos, alterar o Estatuto e aprovar a taxa de investimento.

Paragrafo Unico: As matérias objeto dos incisos I, II, III do artigo 54, continuardo
sob a competéncia privativa da Assembleia Geral.

Art. 130 - O presente estatuto revoga e substitui o anterior, ressalvada a obrigacdo de
prestacdo de contas por parte dos administradores, desde a fundacdo da Hipica. Esta pres-
tacdo de contas deverd ser apresentada juntamente com a proposta de negociacao a cerca
das obras faltantes, conforme preconizado na ata da Assembléia Geral de 19 de dezembro

de 2004.
Guaratingueta, 22 de dezembro de 2018.
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